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TERMO DE CONVENIO N° 004/2017

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CATALAO, ESTADO DE
g, A Tt8calip do GOIAS, E DO OUTRO LADO, E O INSTITUTO

| " Presidente da Comisso de LiGHagas

B ———— ——

Ao 1° (primeiro) dia do més de fevereiro de dois mil e dezessete
(01/02/2017), nesta cidade de Catalao, Estado de Goiés, ficou AJUSTADO entre o MUNICIPIO
DE CATALAOQ, pessoa juridica de direito piblico interno, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Dr. ADIB ELIAS JUNIOR, brasileiro, casado, médico e produtor rural, residente e
domiciliado nesta cidade, doravante denominado apenas de MUNICIPIO, e do outro lado o
INSTITUTO EUVALDO LODI/GOIAS - IEL/GO, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, devidamente inscrita no CNPJIMF sob o n® 01.647.296/0001-08, com sede na
Avenida Araguaia, n® 1.544, Edificio Albano Franco, Setor Leste Vila Nova, na cidade de
Goi&nia/GO, doravante designada IEL/GO, representada por seu Superintendente, o Sr.
HUMBERTO RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador, portador da
cédula de identidade RG n° 1.418.832 - 2° Via, devidamente inscrito no CPF sob o n.®
370.162.611-15, RESOLVEM celebrar o presente Convénio, mediante as clausulas e

condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Convénio tem por objeto a complementacdo educacional ao corpo
discente de instituices de ensino, através da realizagdo de estagios praticos aos estudantes,
consoante as normas da Lei 11.788 de 25/09/2008, executando as atividades desenvolvidos
nas Secretarias, Orgdos e Departamentos do Municipio de Cataldo, na modalidade de estagio,
sem vinculo empregaticio ou responsabilidade no recolhimento dos tributos e encargos devidos

a Previdéncia Social e ao FGTS, conforme a clausula quarta deste pacto, obedecidas as, r'\\
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caracteristicas e solicitagdes do MUNICIPIO.

1.2 - Fica estipulado a possibilidade do estagio curricular e o ndo curricular, em que a jornada
de trabalho em estagio ndo excedera a 6 (seis) horas diarias, e 30 (trinta) horas semanais.
No estagio curricular e também o ndo curricular sera oferecido a bolsa de auxilio
complementar educacional nos valores previstos na clausula quarta deste instrumento,

considerando o nivel de curso em que atua e a carga horaria semanal.

1.3 - Os estudantes a que se refere o “caput” desta Clausula devem estar regularmente
matriculados e frequentando as aulas, em areas diretamente ligadas &as atividades

desenvolvidas pelo Municipio de Cataldo, em suas secretarias, érgdos e departamentos.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
2.1 -O0IEL/GO obriga-se a:

211 - Distribuir as vagas concedidas pelo MUNICIPIO de maneira equanime e racional entre
os estudantes inscritos, observados os critérios de localizagao, especialidade e necessidade do

MUNICIPIO e da Instituicdo de Ensino a que pertence o estagiario;

212 - Recrutar através da instituigdo de ensino e encaminhar ao MUNICIPIO os candidatos
as vagas de estagio concedidas pelo mesmo;

213 - Fomecer ao MUNICIPIO, sempre que necessario, as instrugdes detalhadas e
especificas acerca da pratica e superviséo de estagios em suas dependéncias;

2.1.4 - Elaborar e firmar Termo de Compromisso de Estagio com os estagiarios, com
interveniéncia do MUNICIPIO;

215 - Apds o recebimento dos recursos do MUNICIPIO, repassar as bolsas e auxilio

transporte aos estagiarios, na forma do paragrafo primeiro,

nos valores estabelecidos na [
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Clausula Quarta, nas condigoes de pagamento previstas na Clausula Quinta deste instrumento;

2,16 - Substituir, imediatamente, os estagiarios que, a critérioc das Secretarias Municipais,
orgdos e departamentos, a que se acha vinculado ¢ estudante, que ndo atender aos requisitos
necessarios a4 adequada consecugdo do objetivo deste contrato, ou ainda, aguele que der

causa a danos materiais a0 MUNICIPIO e aos seus servidores, culposa ou dolosamente;

2.1.7 - Fazer e manter seguro de acidentes pessoais para cada estagiario, mediante valor a

ser estabelecido por seguradora a ser escolhida pelo proprio IEL/GO;
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
3.1 - O MUNICIPIO obriga-se a:

3.1.1 - Colocar a disposigao do |IEL/GO, na medida de suas possibilidades e necessidades,
numero determinado de vagas de estagios, até o numero previsto no paragrafo segundo

da Clausula Quarta;
3.1.2 - Indicar pessoa responsavel para acompanhamento das atividades dos estagiarios;

3.1.3 - Fornecer ao |EL/GO informagdes pertinentes aos resultados alcangados nos

estagios, através de relatérios semestrais;

3.1.4 - Repassar ao |IEL/GO, o valor total constante na Clausula Quarta, mediante
apresentagéo pela IEL/GO de Nota Fiscal e do relatorio mensal detalhado de pagamentos,
para que proceda ao pagamento individual dos estagiarios. Importe salientar que neste

valor consta a titulo de taxa de administragao.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO
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4.1 - O prego mensal dos servigos ora acertados esta estimado em R$ 108.850,00 (Cento e
oito mil, oitocentos e cinquenta reais), incluidos os valores correspondentes as bolsas, auxilio
transporte e a taxa a ser repassado ao |EL/GO, perfazendo o importe maximo de RS

1.197.350,00 (Um milhdo cento e noventa e sete mil trezentos e cinquenta reais).

4.2 - Para cada estagiario serd pago uma bolsa mensal de acordo com a seguinte tabela:

JORNADA 30 HORAS Estagiarios Nivel Estagiarios TOTAL
Médio Superior
Secretarias/Orgios/Deptos 20 100 120
" SOMA DE ESTAGIARIOS 20 100 120
BENEFICIOS VALOR VALOR VALOR
Bolsa Nivel Médio R 510,00 | —eee- RS 10.200,00
" Bolsa Nivel Superior R RS 650,00 RS 65.000.00
Auxilio Transporte RS 50,00 RS 50,00 RS 6.000,00
Taxa IELIGO RS 45,00 RS 45,00 RS 5.400,00
SOMA RS 86.600,00
JORNADA 20 HORAS Estagiarios Nivel | Estagidrios TOTAL
Meédio Superior
Secretarias/Orgaos/Deptos 10 30 40
SOMA DE ESTAGIARIOS 10 30 40 -
BENEFICIOS VALOR VALOR VALOR
Bolsa Nivel Médio LR RS 3.750,00
Bolsa Nivel Superior —— R$ 490,00 RS 14.700,00
Auxilio Transporte RS 50,00 RS 50,00 RS 2.00000 |
Taxa IEL/GO RS 45,00 RS 45,00 RS 1.800,00
SOMA R$ 22.250,00
TOTAL 30 130 RS 108.850,00

reais).

educacional serd pago, mensalmente, um auxilio transporte no valor de RS 50,00 (Cinquenta \3

4.3 - Para cada estagidrio, independente do valor da bolsa de auxilio complementar
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4.4 - Por cada estagiario, independente do valor da bolsa de auxilio complementar educacional,

sera pago mensalmente uma taxa no valor de R$ 45,00 (Quarenta & cinco reais).
CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1 - O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO mensalmente ao IEL/GO, até o 5° (quinto)
dia do més sequinte ao servigo prestado.

5.2 - O IEL/GO terd o prazo de até 3 (trés) dias uteis ap0s a efetivagdo do credito pelo
MUNICIPIO para efetuar o repasse aos estagiarios.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

6.1 - As vagas de estagios serdo oferecidas pelo Municipio de Cataldo em suas Secretarias,
Orgédos e Departamentos, segundo suas possibilidades e necessidades, com duragdo maxima
de 11 (onze) meses.

6.2 - Os estagios possuirdo carater pratico de modo a propiciar acs estagiarios a
oportunidade de utilidade para si e para a Prefeitura, mas sobretudo, propiciar a
complementacdo do ensino e da aprendizagem aos estudantes, constituindo-se em
instrumento de integracdo de aperfeicoamento técnico-cultural cientifico e de

relacionamento humano.

6.3 - Entende-se por carater pratico do estagio a efetiva participagao dos estagiarios em
atividades, programas, planos e projetos cuja estrutura programética guarde estrita
correlagdo com as respectivas areas de formagéo profissional.

[\
6.4 - No ambito interno da Prefeitura que disponha de estagiario sob sua orientagéuiﬁl‘t: N
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havera um servidor exercendo a supervisdo do estagio.

6.5 - O estudante percebera a bolsa de estagio integral se cumprir jomada que ele se

comprometeu no Termo de Compromisso de Estagio - TCE.

6.6 - Sera considerado para efeito de calculo do valor da bolsa, além da proporcionalidade da
jomada a que estiver submetida, a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de
faltas néo justificadas e a parcela de remuneragéo diaria proporcional aos atrasos e saidas
antecipadas, salvo na hipotese de compensagdo de horario, até o més subsequente ac da

acorrencia.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 - O prazo de duragéo do presente Convénio sera de 11 (onze) meses, compreendendo o
periodo entre a data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2017, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos de acordo com o interesse e vontade das partes alicergado
nos permissivos constantes na lei n.° 8.666/1993.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 - A rescisao do Convénio podera ser:

8.1.1 - Determinada por ato unilateral e escrito do MUNICIPIQ;

8.1.2 - Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para o MUNICIPIO;

8.1.3 - Judicial, nos termos da legislacéo.

S 2
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9.1 - As despesas decorrentes dos servigos objeto da presente contratagao, correrdo a conta

da dotagdo orgamentaria vigente, suplementadas, se necessario.

CLAUSULA DECIMA - DO DESLIGAMENTO

10.1 - O desligamento do estagiario ocorrera:

10.1.1 - automaticamente, ao término do estagio,

10.1.2 - a qualquer tempo no interesse da Administragao;

10.1.3 - depois de decorrido a terga parte do tempo previsto para a duragéo do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no orgdo ou entidade ou instituigéo
de ensino;

10.1.4 - a pedido do estagiario;

10.1.5 - em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na

oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio;

10.16 - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificados, por mais de cinco dias

consecutivos ou ndo no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo periodo do estagio;
10.1.7 - pela interrupgéo do curso na instituigdo de ensino a que pertenga o estagiario.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

1.1 - Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre a Superintendéncia do\j\
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IEL/GO e a administragdo do Municipio de Cataldo, Estado de Goias.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICAGAO

12.1 - Incumbird ao MUNICIPIO providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no

prazo previsto na Lei n°® 8.666/1993.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

13.1 - Elege-se o foro da Comarca de Cataldo - GO, para dirimir sobre dividas ao fiel

cumprimento deste Contrato, por qualquer das partes.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual

teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Cataldo, 1° de fevereiro de 2017.

By, S
MUNICIPIO DE CATALAO
ADIB ELIAS JUNIOR - Prefeito
_ \MUNICIPIO
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