PLANO DE TRABALHO

1 - CONCEDENTE

Orgdo: CNPJ:
Secretaria de Estado da Saude de Goids 02.529.964/0001-57
Gestor: Processo:
Sandro Rogério Rodrigues Batista 201900010011830
Enderego:
Rua SC-1, 299 — Parque Santa Cruz — Goiania-GO

2 - IDENTIFICACAO DO FUNDO DE SAUDE

CNPJ do FMS:

Nome:

Prefeitura Municipal de Cataldo / Secretaria Municipal de

Satde de Cataldo

03.532.661.0001-56

Gestor:

Velomar Gongalves Rios

Endereco:

BR — 050 km 281, s/n. Loteamento J.K.

Dados bancarios:

3 — DADOS DA UNIDADE ASSISTIDA

Unidade: CNES:
Santa Casa de Misericordia de Cataldo 2442612
Endereco:
Praca das Maes s/n. Bairro: Sdo Jodo. CEP: 74703-901
Cidade: Cataldo - Goias Esfera Administrativa: Privada
Natureza: Sem Fins Lucrativos
=\
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Servigos ofertados:

() Ambulatorial (X) Internagdo (X)UTI (X)SADT (X) Outros: Urgéncia e Emergéncia

4 — DESCRICAO DO PROJETO

Periodo: Inicio: Término:
12 (doze) meses outubro/2022 set/2023
Identificagdo do objeto:

Fortalecimento da Média e Alta Complexidade da Macrorregido Centro Sudeste.

Justificativa:

Este instrumento constitui parte integrante do presente ajuste e acrescenta clausulas
especificas para os planos de trabalho celebrados entre a Secretaria de Estado da Salde de
Goids, Secretaria Municipal de Satide de Cataldo e Santa Casa de Misericordia de Cataldo no
periodo de 12 (doze) meses. O objetivo € incrementar a assisténcia a satde de forma

regionalizada, com abrangéncia Macrorregional.

1) A Santa Casa de Misericordia de Cataldo deverd atender a Macrorregidao Centro
Sudeste, realizando assisténcia & populagdo de aproximadamente 1.560.613

habitantes.

2) O presente instrumento sera detalhado por servigos ofertados, e definido nos
segmentos: Metas de Produgdo, Prestagdo de Contas e Sistema de Repasse que

define as premissas técnicas de execugdo e estabelece metas quantitativas para este

Plano.

3) Todos os servigos ajustados com a Unidade Hospitalar serdo disponibilizados ao

Complexo Regulador Estadual - CRE e estardo sob sua regulagdo.

4) A Secretaria Municipal de Saude de Cataldo deverd, assim, conceder, oficialmente, a

SES/GO, a regulagdo dos servigos integrantes deste Plano.

5) A Santa Casa de Misericérdia de Cataldo devera desenvolver atividades de ensino e

pesquisa, e ainda, ofertar campos de praticas para estagios de cursos tecndlogos para

escolas técnicas e estagios para cursos de graduagdo e pés-graduacdo de instituicdes
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de ensino superior, conveniadas com a SES/GO.

5 — METAS A SEREM ATINGIDAS, FORMA DE APURAGAO DA PRODUGAO E CRITERIO

PAGAMENTO

5.1 - METAS FiSICO FINANCEIRAS

DESCRICAO QUANTIDADE FISICA MES -
PORTA DE ENTRADA DE URGENCIA E EMERGENCIA  100% o
|05 LEITOS DE UTI NAO QUALIFICADOS 137 R
CIRURGIAS GERAL 40
CIRURGIAS ORTOPEDICAS 10
CIRURGIAS UROLOGICAS (LITOTRIPSIA) 5
CONSULTAS MEDICAS 235
SADT ANALISES CLINICAS 180
SADT ELETROCARDIOGRAMA 60
SADT RAIO-X 120
SADT ULTRASSONOGRAFIA 40

5.2 - Da Apuragao e Critérios de pagamento:

I — Todos os servigos deverdo ser faturados e processados nos Sistemas oficiais do Ministério da
Saude, SIA e SIH, os quais serdo utilizados para fins de validar a produ¢do informada pelo

Gestor/Unidade.

Il - A solicitagdo de Pagamento devera ser protocolada na SES pelo Gestor Municipal.

Il — A apuracdo observara os critérios definidos no Anexo Técnico.

v
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6 — VALOR DO PROJETO E CRONOGRAMA ESTIMADO DE DESEMBOLSO

ANO: 2022/2023
Exercicio Més Valor em RS
2022 OUTUBRO 577.832,74
2022 NOVEMBRO 577.832,74
2022 DEZEMBRO 577.832,74
2023 JANEIRO 577.832,74
2023 FEVEREIRO 577.832,74
2023 MARGO 577.832,74
2023 ABRIL 577.832,74
2023 MAIO 577.832,74
2023 JUNHO 577.832,74
2023 JULHO 577.832,74
2023 AGOSTO 577.832,74
2023 SETEMBRO 577.832,74°
TOTAL 6.933.992,88

7 — OBRIGAGOES

7.1 - Da concedente

| — Realizar o repasse dos recursos, na modalidade fundo a fundo, conforme cronograma de

desembolso;

Il — Realizar processo continuo de monitoramento e avaliagdo das metas pactuadas com a

unidade hospitalar;

lll — Suspender os repasses em caso de ndo prestagdo de contas pelo Proponente.

7.2 — Da Secretaria Municipal de Satde de Cataldo

| — Conceder a SES/GO o processo de regulagdo do acesso a assisténcia dos servigos

elencados neste Plano de Trabalho;

Il — Firmar instrumento juridico com a Proponente para viabilizar os repasses de recursos

financeiros recebidos da Concedente;

Il = Acompanhar o processo de monitoramento e avaliagdo das metas pactuadas com a

unidade hospitalar
I i

Diaitalizado com CamScanner



7.3 - Da Unidade Assistida

| — Garantir o acesso aos servicos de saude descritos no quadro de metas. As vagas
disponibilizadas deverdo ser ocupadas a critério da SES/GO, inexistindo recusa por parte da
entidade assistida, sob pena de abertura de processo de irregularidades e/ou medidas
judiciais cabiveis.
I — N3o utilizar os recursos disponibilizados para execu¢do do Projeto em:

a) taxas ou comissdes de administracdo, geréncias ou similares, ou, ainda,
gratificacBes, consultorias, assessorias técnicas ou de qualquer espécie de
remuneragao adicional a servidor ou contratado que pertenca aos quadros do
beneficidario, de orgdos ou de Administragbes Publicas Federal, Estaduais ou
Municipais;

b) pagamento de aposentadorias e pensdes;

c) assisténcia a salde que ndo atenda ao principio da universalidade;

d) finalidade diversa do objeto ou da forma estabelecida no plano de trabalho, ainda
que em cardter de emergéncia;

e) atribuigdes de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

f) despesas com publicidade;

g) despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdes monetérias, inclusive
referentes a pagamentos e recolhimentos efetuados fora dos prazos, ressalvadas as
hipéteses constantes de legislagGes especificas; e

h) despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do plano de trabalho, quando a
agdo nao for de carater continuado.

Il — Franquear o acesso aos componentes do Sistema Nacional de Auditoria do SUS, a
qualquer momento ou época, independente de aviso prévio;
IV — Realizar a prestagdo de contas da utilizagdo dos recursos repassados pela Concedente, a

cada 6 parcelas;

V — Movimentar os recursos recebidos do Plano em conta-corrente, aberta especificamente

para este fim.

8 — DA AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
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A Prestacdo de Contas, parcial ou final, relativa aos repasses por meio de Portaria, na
modalidade fundo a fundo, é obrigatéria, conforme disposto em legislagdo especifica e suas

alteragoes.

| - A avaliagio mensal das metas fisico-financeiras descritas no plano de trabalho consistird
na efetiva oferta do servico de salde, que serd apurada pela disponibiliza¢do do servigo,
ficando a cargo da unidade administrativa da SES com atribui¢do regulamentar para tanto.

Il - A avaliacdo serd considerada relatério de cumprimento de metas para fins de prestagdo
de contas parcial;

Il — o consolidado dos relatérios parciais avaliagdo de cumprimento de metas compora a
prestacdo de contas final;

IV — em se tratando de unidade filantrépica ou privada conveniada ao SUS, integrard a
prestacdo de contas, comprovagio de repasse do recurso pelo Fundo Municipal de Saude a

unidade de salide executante.

9 — DECLARACAO DA UNIDADE ASSISTIDA

Na qualidade de representante legal da Unidade Assistida, declaro, para fins de prova junto a
Secretaria de Estado da Saude — SES/GO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem
débitos de qualquer natureza junto a quaisquer 6rgdos ou Entidades da Administragao Publica
Estadual, que impecam a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no

Orgamento do Fundo Estadual de Satde - FES, na forma deste Plano de Trabalho.

e s Ml lan /2 I

10 — DECLARAGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Na qualidade de Gestor do Fundo Municipal de Salde, da Secretaria Municipal de Saude
interveniente, devidamente qualificada neste plano de trabalho, declaro estar ciente do teor
do presente e de acordo com o mesmo, incluindo a transferéncia do processo de regulagdo

do acesso a assisténcia do servigo contemplado neste instrumento para a SES/GO.
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11 - APROVAGAO DA CONCEDENTE

Ante a manifestacdo favoravel das dreas técnicas da SES/GO envolvidas na avaliagdo da
viabilidade de execugdo do presente Plano de Trabalho, conforme pareceres e despachos
acostados nos autos, o Secretdrio de Estado da Saide APROVARA o Plano de Trabalho por

meio da homologagdo da Portaria a ser publicada no Didrio Oficial do Estado de Goids,

determinando sua execugao.

Assinam também este Plano de Trabalho:

Sandro Rogério Rodrigues Batista

Secretario de Estado da Salde de Goias
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