Processo n°® 2023030379.
Adesio n° 041/2023.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DE CATALAO - IPASC - CNPJ n° 24.811.705/0001-57, neste ato representado por sua

Superintendente, Sra. Karla Rosane Santos Rabelo - Decreto Municipal n° 11 de 01 de janeiro
de 2021.

CONTRATADO: L A ALCANTARA SHEKINAH ASSESSORIA E EVENTOS - CNP]J
n° 50.106.628/0001-44, neste ato representada pela Sra. Luana Aparecida Alcantara - CPF:
056.570.231-96.

O objeto do presente instrumento ¢ a contratagio de profissionais e de servigos especializados por meio de Adesdo 2
ARP n° 059/2023 - 2023020396, observando as disposigdes do Decreto Federal n° 7.892/2013 e Decreto Federal n°
9.488/2018 e demais disposigdes contidas no Instrumento Convocatério e Anexos do processo original, visando
atender a demanda do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Cataldo - IPASC para os proximos 12
(doze) meses.

O prazo de vigéncia deste Termo serd de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser protrogado pela
permissio legal, caso haja interesse das pattes e justificativa para tal, considerando que os setvigos sio estimados e
serdo executados em partes e conforme discricionariedade do 6rgao.

3.1. O presente termo possui valor total de R$ 75.250,00 (setenta e cinco mil, duzentos e cinquenta reais), que
serdo pagos conforme a execugio e conforme relagdo abaixo:

ATE 150 (CENTO E Q )
COORDENADOR ~ DE  EVENTOS,
EXPERIENCIA COMPROVADA
PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO DE EVENTOS,
SUJEITO A PREVIA APROVAGAO  PELA
CONTRATANTE, COM A RESPONSABILIDADE DE
PRESTAR ASSESSORIA PREVIA E DE ACOMPANHAR
E ORIENTAR O CONTINGENTE ALOCADO PELA
1 CONTRATADA, CONTROLAR HORARIOS, SERVIGO/DIARIA 4 RS 3.145,00 R§ 12.580,00
RESOLVER IMPREVISTOS E CORRIGIR SITUACOES
ADVERSAS, DE FORMA A GARANTIR O PERFEITO
DESENVOLVIMENTO DAS  ATIVIDADES, EM
REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSTVA DURANTE A
REALIZAGAO DOS EVENTOS. ESSE PROFISSIONAL
DEVERA ACOMPANHAR DE FORMA PRESENCIAL
TODO O EVENTO, INCLUSIVE. EM SUA FASE DE
PLANEJAMENTO.

ATE 80 (OITENTA) PESSOAS: COORDENADOR DE
EVENTOS, COM EXPERIENCIA COMPROVADA NO
PIANEJAMENTO E ORGANIZAGAO DE EVENTOS,
SUJEITO A PREVIA  APROVAGAO  PELA
CONTRATANTE, COM A RESPONSABILIDADE DE
PRESTAR ASSESSORIA PREVIA E DE ACOMPANHAR
E ORIENTAR O CONTINGENTE ALOCADO PELA
CONTRATADA, CONTROLAR HORARIOS,
RESOLVER IMPREVISTOS E CORRIGIR SITUAGOES
ADVERSAS, DE FORMA A GARANTIR O PERFEITO
DESENVOLVIMENTO DAS  ATIVIDADES, EM
REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DURANTE A
REALIZAGAO DOS EVENTOS. ESSE PROFISSIONAL
DEVERA ACOMPANHAR DE FORMA PRESENCIAL
TODO O EVENTO, INCLUSIVE EM SUA FASE DE
PLANEJAMENTO. \
ATE 30 (IRINTA) PESSOAS: COORDENADOR DE
EVENTOS, COM EXPERIENCIA COMPROVADA NO

SERVIGO/DIARIA 4 R§ 1.220,00 RS 4.880,00

3 PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO DE EVENTOS, SERVIGO/DIARIA 6 RS 1.100,00 RS 6.600,00
SUJEITO A PREVIA APROVAGAO  PELA \
CONTRATANTE, COM A RESPONSABILIDADE DE /\
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PRESTAR ASSESSORIA PREVIA E DE ACOMPANHAR
E ORIENTAR O CONTINGENTE ALOCADO PELA
CONTRATADA, CONTROLAR HORARIOS,
RESOLVER IMPREVISTOS E CORRIGIR SITUAGOES
ADVERSAS, DE FORMA A GARANTIR O PERFEITO
DESENVOLVIMENTO _ DAS  ATIVIDADES, EM
REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSTVA DURANTE A
REALIZAGAO DOS EVENTOS. ESSE PROFISSIONAL
DEVERA ACOMPANHAR DE FORMA PRESENCIAL
TODO O EVENTO, INCLUSIVE EM SUA FASE DE
PLANEJAMENTO.

SECRETARIO PROFISSIONAL, CAPACITADO PARA
PREPARO DE LISTA DE  CONVIDADOS,
MONTAGEM DE LISTA DE PRE-INSCRITOS,
4 CADASTRAMENTO, PREPARO E TABULAGAO DE SERVIGO/DIARIA 4 RS 430,00 RS 1.720,00
QUESTIONARIOS DE AVALIAGAO E PREPARO DE
LISTA E EMISSAO DE CERTIFICADOS PARA OS
PARTICIPANTES.

MESTRE DE CERIMONIA, COM EXPERIENCIA
COMPROVADA. DEVERA CONDUZIR A ABERTURA
DOS EVENTOS E, QUANDO SOLICITADO PELA
CONTRATANTE, O PROFISSIONAL DEVERA
POSSUIR DESENVOLTURA E EXPERIENCIA PARA A
APRESENTAGAO DE EVENTOS, coM
5 CONHECIMENTO DE NORMAS DO CERIMONIAL SERVIGO/DIARIA 4 R$ 650,00 RS 2.600,00
PUBLICO, POSSUIR  CARACTERISTICAS DE
IMPROVISADOR, TER SEGURANGA E CONHECER
BEM OS PASSOS DO EVENTO, TER CUIDADO COM
A APARENCIA, DESCRIGAO E SOBRIEDADE,
POSTURA CORRETA E TRAJAR ROUPAS BEM
TALHADAS E DISCRETAS.

ATE 200 (DUZENTAS) PESSOAS: DECORAGAO
TEMATICA DE ACORDO COM O$ EVENTOS A
6 SEREM REALIZADOS PELO MUNICIPIO, TODAVIA SERVIGO/DIARIA 2 RS 430000 R$ 8.600,00
A DECORAGAO DEVERA SER APROVADA PELA
CONTRATANTE.

ATE 100 (CEM) PESSOAS: DECORAGAO TEMATICA
DE ACORDO COM OS EVENTOS A SEREM
7 REALIZADOS PELO MUNICIPIO, TODAVIA A SERVIGO/DIARIA 3 R$ 2.150,00 RS 6.450,00
DECORAGAO DEVERA SER APROVADA PELA
CONTRATANTE.

ATE 200 (DUZENTAS) PESSOAS: COFFEE BREAK: 200
(DUZENTOS) COPOS DE AGUA 200MI., 4 (QUATRO)
LITROS DE CAFE, 4 (QUATRO) 1ITROS DE LEITE, 20
8 (VINTE) LITROS DE SUCO, 4 (QUATRO) LITROS DE SERVICO/DIARIA 2 R$ 6.250,00 RS 12.500,00
CHAS, 8 (OITO) KG DE PAO DE QUETO, 8 (OITO) KG
DE BISCOITO DE QUEIO, 4 (QUATRO) KG DE
ROSCA HUNGARA, 4QUATRO) KG DE SECRILHOS.
ATE 100 (CEM) PESSOAS: COFFEE. BREAK: 100 (CEM)
COPOS DE AGUA 200ML, 2 (DOIS) LITROS DE. CAFE,
2 (DOIS) LITROS DE LEITE, 10 (DEZ) LITROS DE
9 SUCO, 2 (DOIS) LITROS DE CHAS, 4 (QUATRO) KG SERVIGO/DIARIA 2 R$ 3.200,00 RS 6.400,00
DE PAO DE QUEIJO, 4 (QUATRO) KG DE BISCOITO
DE QUEIJO, 2 (DOIS) KG DE ROSCA HUNGARA,

2(DOIS) KG DE SECRILHOS.

A%( 50 (CINQUENTA) PESSOAS: COFFEE BREAK: 50
(CINQUENTA) COPOS DE. AGUA 200ML, 1 (HUM)
LITRO DE CAFE, 1 (HUM) LITRO DE LEITE, 5
10 (CINCO) LITROS DE SUCO, 1 (HUM) LITRO DE CHAS, SERVIGO/DIARIA 4 RS 1.550,00 R§ 6.200,00
2 (DOIS) KG DE PAO DE QUEIO, 2 (DOIS) KG DE
BISCOITO DE QUEJJO, 1 (HUM) KG DE ROSCA
HUNGARA, 1 KG DE SECRILHOS.

AGUA MINERAL DE 200ML E 5 ML POR
CONVIDADO DE CAFE COM E SEM AGUCAR,
ACOMPANHADO DE ADOGANTE, SERVICOS EM
COPOS PLASTICOS DESCARTAVEIS

ARRANJO COM 24 (VINTE E QUATRO) ROSAS NA
COR AMARELA PARA A MESA PRINCIPAL
ARRANJO FLORAL COM 12 (DOZE) ROSAS NA COR
AMARELA PARA CENTRO DE MESAS

CONJUNTO DE MESAS COM 08 (OITO) CADEIRAS
DE PLASTICO COM FORRO DE TECIDO JACAR NA
14 COR BRANCA, PARA CONVIDADOS DAS MESAS SERVIGO/CONJUNTO 50 RS 4500 RS 2250,00
ADJACENTES, EM PLASTICO COM CERTIFICAGAO
E NORMAS INMETRO.

UNIDADE 500 R$ 3,10 RS 1.550,00

SERVIGO/ARRANJO 5 R§$ 440,00 RS 2.200,00

SERVIGO/ARRANJO 8 R$ 90,00 R$ 720,00

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indiretas decorrentes da execugio do objeto,
inclusive tributos ¢/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, bem
como taxas de licenciamento, administragio, frete, seguro e outros necessirios a0 cumprimento integral do objeto da
contratagao.

As despesas decortentes desta contrata¢io estdo programadas em dotagdo orgamentiria propria, prevista no orgamento
do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Catalio - TPASC, para o exercicio de 2023, na classificagdo
abaixo:
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5.1. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas conforme seguintes dados: INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE CATALAO - IPASC - CNPJ n° 24.811.705 /0001-57.

5.2. As Notas Fiscais ou faturas deverdo vir acompanhadas dos seguintes documentos:

5.2.1. Comprovante de Ordem de Fornecimento, emitida pelo Departamento Responsével, com as devidas
assinaturas;

5.2.2. Comprovante de entrega e recebimento dos setvigos assinados pelo Fiscal/Gestor do contrato;

5.2.3. Prova de inscri¢io no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

5.2.4. Prova de Regularidade relativa 4 Seguridade Social (INSS) e Prova de Regularidade para com a Fazenda
Federal, por meio de Certidio unificada expedida Procuradotia Geral da Fazenda Nacional
(www.pgfn.fazenda.gov.br) e Quitagio de Tributos e Contribuicoes Federais, expedida pela Receita Federal
(www.receita.fazenda.govbr); ou Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniio;

5.2.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, por meio do Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF), expedida pela Caixa Econémica Federal (www.caixa.gov.br) ou do documento
denominado “Situagio de Regularidade do Empregador”, com prazo de validade em vigor na data de
encerramento do prazo de entrega dos envelopes;

5.2.6. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao em relagdo a tributos
estaduais (ICMS), expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da licitante;

5.2.7. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo em relagdo a tributos
Municipais, expedida pela Prefeitura do domicilio ou sede da licitante;

5.2.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo da
Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho
(www.tst.jus.br; www.csjtjus.br ou www.trt2,jus.bt), conforme Lei n° 12.440 de 07/07/2011 e Resolugdo
Administrativa TST n® 1470/2011.

5.3. Os pagamentos serdo efetuados em ATE 30 (TRINTA) DIAS, através de transferéncia eletronica, mediante
aptesentagio das Notas Fiscais com os devidos documentos indicados no item 5.2, devidamente atestada pelo Setor
competente, em letra bem legfvel, sem rasuras.

Incumbira a servidora Ytana Brito do Amaral a fiscalizagio e controle da execugio deste contrato, conforme termo de
nomeagao anexo.

7.1. Da contrante:
7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais;

7.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos 4 autoridade competente para as
providéncias cabiveis;
7.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucio dos servigos, fixando prazo para a sua corregio, certificando-se que as
solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;
7.1.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do setvigo, no prazo e condi¢es estabelecidas neste
Termo;
7.1.5. Nio praticar atos de ingeréncia na administragio da Contratada, tais como:
a) Exercer o poder de mando sobtre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou tesponsaveis pot ela indicados, exceto quando o objeto da contratagio previr o
atendimento direto, tais como nos setvigos de recepgao e apoio a i
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b) Direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

¢) Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgio ou

entidade responsavel pela contratagio, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.
7.1.6. Fornecer por esctito as informagSes necessérias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
7.1.7. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
7.1.8. Cientificar o Departamento Juridico da contratante para adogio das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigagdes pela Contratada;
7.1.9. Atquivar, entre outros documentos, especificages técnicas, orgamentos, termos de recebimento,
contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagGes
expedidas.

7.2. Da contratada:

7.2.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo, com a alocagdo dos empregados necessarios
ao perfeito cumptimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo;
7.2.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregGes resultantes da
execugio ou dos materiais empregados;
7.2.3. Responsabilizat-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado, devendo efetivar o ressarcimento imediatamente em sua integralidade, ficando a
contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos, o valor correspondente aos danos sofridos;
7.2.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bisicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
7.2.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagSes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagGes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributirias e as demais previstas em legislagio especifica, cuja inadimpléncia
nio transfere a responsabilidade a Contratante;
7.2.6. Comunicar ao Fiscal do contrato, imediatamente ou no prazo miximo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;
7.2.7. Prestar todo esclarecimento ou informagio solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugio do
emptreendimento;
7.2.8. Paralisar, por determinagio da Contratante, qualquer atividade que nio esteja sendo executada de acordo
com a os Procedimentos Operacionais Padronizados da unidade especifica boa técnica ou que ponha em risco
a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;
7.2.9. Promover a guarda, manutengio e vigilincia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucio dos servigos, durante a vigéncia do contrato;
7.2.10. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no
prazo determinado;
7.2.11. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagio pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes
de seguranga, higiene e disciplina.
7.2.12. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para andlise ¢ aprovagao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes deste termo;
7.2.13. Néo permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
7.2.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes assumidas, todas as
condices de habilitagdo e qualificagio exigidas na contratagio;
7.2.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
7.2.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da Contratante;
7.2.17. Prestar os servicos dentro dos parimetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a obsetvancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.




As alteragdes neste instrumento contratual que forem necessarias para a plena execugdo de suas finalidades, deverdo
obedecer aos ditames legais contidos no art. 65 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragSes posteriores,
sempre devidamente fundamentadas e autorizadas pelas partes integrantes do presente pacto.

Nio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratado.

10.1. A contratada que incorrer nas faltas referidas nos arts. 81 a 85 e 89 2 99 da Lei Federal n° 8.666/93, bem como a
que, convocada a assinar o contrato ndo o fizer, ou retirar instrumento equivalente, aplica-se, segundo a natureza e
gravidade da falta, assegurados 2 ampla defesa e o contraditério, as sangdes previstas nos arts. 86 a 88, da Lei Federal
n° 8.666/93 ou em dispositivos de normas que vierem a substitui-la.
10.2. A inexecugio contratual, inclusive por atraso injustificado na execugio do contrato ou instrumento equivalente,
sujeitard A contratada, além das penalidades referidas no item anterior, a multa de mora, graduada de acordo com a
gravidade da infragdo, obedecida os seguintes limites maximos:
I) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de descumprimento total da obrigagdo, inclusive no
caso de recusa do adjudicatério em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro do prazo de 10 (dez)
dias contados da data de sua convocagao;
IT) 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso na entrega/execugio dos servigos
¢/ou se deixar de cumprir uma das cldusulas do instrumento contratual;
I1I) 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, se por sua culpa for rescindido o mesmo, sem
prejuizo das perdas e danos oriundos.
10.3. Antes da aplicagio de qualquer penalidade sera garantido a contratada o contraditério e a ampla defesa. A multa
ser4 descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de
Cataldo - IPASC ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

11.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, devendo ser
formalizadas em procedimento préprio.
11.2. A assinatura do presente Contrato implica a concordancia da Contratada com o estipulado neste termo.

12.1. E vedado 4 CONTRATADA:

12.2. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

12.3. Interromper a entrega sob alegagio de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos
em lei.

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993,
com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo
de Referéncia.
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14.2. Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o dircito a

prévia ¢ ampla defesa.
14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio administrativa prevista no
art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

Incumbiri a Contratante providenciar a publicagio deste instrumento, por extrato, no site oficial do Municipio de
Cataldo, no placar do prédio da Prefeitura de Cataldo, bem como registra-lo no site do TCM/GO (IN 010.2015, att.
2°).

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugio deste Termo de Contrato sera o da Comarca de Cataldo,

Estado de Goids.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Cataldo, 29 de agosto de 2023.

LA ARM@@E%OM E EVENTOS.

CNPJ n° 50.106.628/0001-44.
Luana Aparecida Alcantara.

CPF: 056.570.231-96.
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