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Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 1.758, DE 24 DE JANEIRO DE 2023.

“Aprova o Regulamento para Qualificacéo de Organizagoes
Sociais no Munlclplo de Cataldo, Estado de Goias, e da
outras providéncias. "

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATALAO, Estado de Goias, no uso de suas
atribuicbes legais, e, considerando os termos da Lei Municipal ne 4.021/2022, de 03 de
novembro de 2022, e Decreto Municipal ne 1.670, de 08 de dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento para Qualificagdo de Organizagoes
Sociais no Municipio de Cataldo, Estado de Goias, nos termos do ANEXO UNICO deste
Decreto.

Art. 2°, Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATALAO, aos 24 de janeiro do
ano de 2023.

ADIB ELIAS JUNIOR
vrefeito Municipal
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ANEXO UNICO
DECRETO MUNICIPAL N° 1.758/2023.

(Regulamento Interno para Qualificagéo de Organizagdes Sociais, contento 21 paginas)
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APRESENTACAO

A Comissdo de Qualificacdo de Organizagdes Sociais — CQOS do Municipio de Cataldo, constituida
nos termos do Decreto Municipal n® 1.690/2022, apos diversas reunites gque contemplaram a
apresentacdo de propostas, debates e a formatagdo de procedimentos, elaborou este
Regulamento para o atendimento do disposto no art. 42 do Decreto Municipal n® 1.670/2022.

O presente Regulamento tem como proposito auxiliar a administracao publica municipal, em
especial a CQOS municipal, na implementagdo e execugdo dos procedimentos que compdem o
processo de qualificagdo de entidades assistenciais, sem fins lucrativos, como “organizacdes
sociais” no Municipio de Catal3o, os quais estdo em estrita observancia aos principios esculpidos
no art. 37 da Constituicio Federal e diretrizes constantes da ADI 1923 - DF.

Ainda, a administra¢do publica municipal e/ou CQOS devera utilizar este Regulamento como
fonte de referéncia e orientacdo para a resposta a questionamentos e/ou duvidas de terceiros,
incluindo as entidades assistenciais interessadas em se qualificar como “organizagdo social” no
Municipio de Cataldo.

Perante terceiros, em especial as entidades assistenciais interessadas na referida qualificagdo,
este Regulamento deverd ser considerado como instrumento de consulta, orientacdo e
referéncia, em especial no que se refere as exigéncias para a obtencdo da qualificagdo de
“organizacdo social” neste Municipio.

Ressalta-se que os procedimentos e as diretrizes constantes deste Regulamento s&o mandatarios
para os integrantes da CQOS, sejam eles titulares e/ou suplentes.

Este Regulamento poderd ser revisado a qualquer tempo pelos membros da CQOS de modo a

aperfeicoar e tornar mais eficiente o processo de qualificacdo de “organizages sociais” nele
previsto, bem como para atender o interesse publico e a legislagdo aplicavel.

Adib Elias Junior
Prefeito Municipal

Cataldo, janeiro de 2023
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l. INTRODUGAO

A literatura brasileira e a estrangeira apresentam definicdes heterogéneas acerca do
Terceiro Setor.

No entanto, tem-se como inequivoco que o Terceiro Setor € a organizagao de pessoas, com
a participacdo ou ndo do Estado, que busca a entrega de beneficios publicos de interesse social
(solidariedade) ndo atendidos, ou atendidos parcialmente, pelo Primeiro Setor, mediante o uso
da metodologia do Segundo Setor.

A Constituicdo Federal de 1988 atribuiu responsabilidades a iniciativa privada na promogdo
dos direitos saciais, 05 quais estavam anteriormente sob a guarda exclusiva do Estado, o que, por
sua vez, permitiu o desenvolvimento do Terceiro Setor no Brasil.

Desde entdo, o Estado, por ndo conseguir cumprir com plenitude sua fungdo social, tem
elaborado leis concedendo ao Terceiro Setor subsidios, incentivos fiscais, repasse de verbas,
titulos publicos, entre outros beneficios, com o propdsito de fomentar suas atividades para o
atendimento dos direitos sociais previstos na Carta Magna de 1588,

Entre as diversas leis direcionadas ao Terceiro Setor, temos a Lei n29.637 de 15 de Maio
de 1988, a qual introduziu no ordenamento juridico patrio a qualificacdo de entidades
assistenciais, sem fins lucrativos, como “organizagdes sociais”.

Nos termos desta Lei, a qualificagdo de uma entidade assistencial, sem fins lucrativos, como
“Organizacdo Social” permite que ela celebre Contratos de Gestdo com o ente estatal para a
execucdo de atividades de interesse publico, podendo, inclusive, receber recursos financeiros
para tal mister.

O Supremo Tribunal Federal (STF), no julgamento da ADI n2 1923 — DF, reconheceu a
constitucionalidade do modelo de parceria entre o estatal e as entidades qualificadas com
“organizacdo social” previsto na Lei n¢ 9.637/98, fixando as diretrizes que devem ser observadas
pelas partes contratantes.

Para o atendimento do disposto no art. 32 da Constituicdo Federal de 1988 e em
consondncia com a Lei n29.637 de 15 de Maio de 1988, o Estado de Goias elaborou a Lei Estadual
ne 15.503/2005, a qual disciplina a qualificacdo de entidades assistenciais, sem fins lucrativos,
como “organizacdes sociais” no dmbito do estadual.
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Na trilha histérica do desenvolvimento do Terceiro Setor, e perseguindo a legislagdo
constitucional e legal supra, o Municipio de Cataldo, objetivando o atendimento dos direitos
sociais dos seus municipes, elaborou a Lei Municipal n® 3,911/2021, posteriormente revogada
pela Lei Municipal n® 4.021/2022, a qual dispBe sobre a qualificagdo de entidades assistenciais,
sem fins lucrativos, como “organizagdes sociais” para a execugdo de atividades assistenciais de
interesse publico neste municipio.

A Lei Municipal n24.021/2022, por sua vez, resultou no Decreto Municipal n21.670/2022,
que disp®e no seu art. 42 a elaboragdo de um Regulamento, por parte dos membros da Comissao
de Qualificacdo de Organizagdes Sociais (“CQOS"), contemplando os procedimentos necessarios
para qualificagdo de “organizagdes sociais” no Municipio de Cataldo.

Assim, esta “CQOS” apresenta o presente Regulamento, elaborado conforme previsdo
constante do art. 42 do Decreto Municipal n® 1.670/2022, fixando os procedimentos que deverdo
ser obrigatoriamente adotados para a qualificagdo de entidades assistenciais no Municipio de
Cataldo como “organizacbes sociais”.

Ainda, este Regulamento deve ser objeto de consultae orientacdo por parte das entidades
assistenciais interessadas em obter o titulo de “organizagdo social” neste municipio.

Destaca-se que esta “CQOS”, em atendimento ao disposto no §1¢ do art. 12 da Lei
Municipal n¢ 4.021/2022 devera promover a qualificacdo do maior numero de organizacbes
sociais possiveis no Municipio de Cataldo para proporcionar maior concorréncia e atendimento
do interesse publico nos Chamamentos Publicos que vierem a ser realizados.

Por fim, as duvidas ndo previstas neste Regulamento deverdo ser sanadas com base na

legislagdo municipal vigente, Lei n? 8.666/93, diretrizes constantes do julgamento da ADI n® 1923
— DF e principios constitucionais que regem os atos da administracdo publica.

Comissdo de Qualificacdo de Organizacbes Sociais do Municipio de Cataldo
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Il REQUISITOS PARA QUALIFICAGAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL

A entidade assistencial interessada em obter a qualificagdo de “organizacdo social” no
Municipio de Cataldo deverd atender as exigéncias contidas na Lel Municipal n2 4.021/2022 e
Decreto Municipal n® 1.670/2022 conforme segue:

REQUERIMENTO PARA QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAQ SOCIAL

E imprescindivel que a entidade interessada em se qualificar como “organizagao social” no
Municipio de Cataldo preencha corretamente e apresente o Requerimento proprio constante do
ANEXO A deste Regulamento.

Destaca-se que o Requerimento devera estar assinado pelo representante legal da

entidade e com firma reconhecida.

Nio devera ser aceito Requerimento incompleto, rasurado ou sem a firma reconhecida do

representante legal da entidade.

ESTATUTO SOCIAL

O Estatuto Social da entidade deverd estar regularmente registrado e dispor sobre:

a)

b)

c)

a natureza social dos seus objetivos relativos a respectiva drea de atuagdo (art. 22 da
Lei Municipal n® 4.021/2022);

a finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

previsdo expressa de a entidade ter, como orgdos de deliberacdo superior e de direcdo,
um conselho de administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto,
asseguradas aquela composicdo e atribuicdes normativas e de controle basicas
previstas na Lei Municipal n? 4.021/2022, bem assim, comao 6rgdo de fiscalizagdo, um
conselho fiscal, com as atribuicBes e composicdo previstas na Secdo Il da referida Lei
Municipal;

previsdo de participacdo, no 6rgdo colegiado de deliberagdo superior, de membros da
comunidade, de reconhecida capacidade profissional e idoneidade moral;

composicao e atribuicdes da diretoria;

obrigatoriedade de publicacdo anual, no Didrio Oficial do Municipio, dos relatorios
financeiros e do relatdrio de execucdo do contrato de gestdo;

no caso de associacdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;
proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer
hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;
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) previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que Ihe
forem destinadas, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, exclusivamente quanto aos advindos do contrato de gestdo com o Poder
Publico Municipal, em caso de extin¢do ou desqualificagdo, ao patriménio de outra
Organizacdo Social qualificada no ambito do Municipio, da mesma area de atuagdo, ou
ao patriménio do Municipio;

CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

O Conselho de Administracdo da entidade deverd ter as seguintes atribuicdes privativas,
prevista na Lei Municipal n® 4.021/2022:

a) fixacdo do &mbito de atuagdo da entidade para a consecugao do seu objeto;

b) aprovacdo da proposta de contrato de gestdo da entidade;

¢) aprovagdo da proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

d) nomeacdo e dispensa dos membros da diretoria;

e) fixacdo da remuneragdo dos membros da diretoria em valores compativeis com o de
mercado onde a entidade ira atuar;

f) aprovagdo do regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

g) aprovacdo por maioria, de no minimo 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, do
regulamento préprio contendo os procedimentos que deverdo ser adotados para a
contratacdo de obras e servicos, bem como para compras e alienagdes, e 0 plano de
cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

h) aprovacdo dos relatérios gerenciais e de atividades da entidade elaborados pela
diretoria e o encaminhamento deles ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de
gestdo;

i) fiscalizagdo do cumprimento das diretrizes e metas definidas;

j) aprovagdo dos demonstrativos financeiros e contabeis e contas anuais da entidade,
com o auxilio de auditoria externa.

No tocante a composicdo do Conselho de Administragdo, a mesma deverd observar o
seguinte critério:

k) até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de eleitos dentre os
membros ou os associados;

) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

m) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;
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E, com relacdo aos membros do Conselho de Administragao, deverd haver previsdo naos

seguintes termos:

n)

0)

p)

a)

)

t)

os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho deverdo ter mandato de
quatro anos, admitida uma recondugao;

os representantes de entidades previstas nas alineas “a” e “b” do inciso | deverdo
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do conselho;

o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deverd ser de dois
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

o dirigente maximo da entidade devera participar das reunides do Conselho, sem direito
a voto;

o Conselho devera reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano g,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

os conselheiros ndo deverdo receber qualquer espécie de remuneracao pelos servicos
prestados que, nesta condicdo, prestarem a Organizacdo Social, ressalvada a ajuda de
custo, de cardter indenizatdrio, por reunido da gqual participarem; vide Declaragdo
constante do ANEXO B;

os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade deverdo
renunciar ao assumirem funcdes executivas;

¢ vedada a participacdo, no Conselho de Administracdo e em diretorias da entidade, de
conjuges, companheiros ou parentes consanguineos ou por afinidade, até o 3¢
(terceiro) grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, dos secretarios municipais, Presidentes de
autarquia ou fundacdo, vereadores e, ainda, dos integrantes do quadro de direcdo de
quaisquer outros 6rgdos da Administracdo Municipal, direta e indireta.

os membros de conselho e diretores, estatutarios ou ndo, de organizagdes sociais ndo
poderdo participar da estrutura de mais de 1 (uma) entidade como tal qualificada no
Municipio de Cataldo.

CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da entidade deverd ter as atribuicdes privativas previstas na Lei
Municipal n24,021/2022;

a)

b)
c)

a administracdo da entidade devera ser fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido de no minimo 3 (trés) membros efetivos e de 03 (trés)
suplentes, todos associados, eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, para

mandatos de 1 (um) a 3 (trés) anos, permitida a reeleicio, por uma Unica vez, de 1/3
(um terco) de seus componentes.

as atribuicGes do Conselho Fiscal serdo aquelas previstas no Estatute da entidade.
as fungBes dos integrantes do Conselho Fiscal sdo incompativeis com as de membro do
Conselho de Administracdo ou da Diretoria.



Cidade gue sonha ¢ faz

ASSEMBLEIA GERAL

Na hipétese da entidade interessada em se qualificar como “organizagdo social” no
Municipio de Cataldo ser pessoa juridica de direito privado do tipo “associacdo”, conforme
disposto no inciso | do art. 44 do Codigo Civil, serd necessario haver previsdo no seu Estatuto
Social de que a Assembléia Geral terd poderes para destituicdo dos seus administradores e
alteracdo do Estatuto Social da entidade, nos termos do art. 59 do Codigo Civil,

EXCECAO DO §1° DO ART. 22 DA LEI MUNICIPAL n°4.021/2022

A entidade interessada em se qualificar como “organizacdo social” no Municipio de Cataldo
que se enquadre na excecdo prevista no §12 do art. 29 da Lei Municipal n? 4.021/2022 devera
preencher e apresentar a Declaragao nestes termos (ANEXO C) e fazer prova neste sentido.

A prova da entidade serd a apresentagdo de documento que comprove a sua qualificacdo
como “organizacdo social” perante a Unido, qualquer dos Estados do territério nacional e/ou
Distrito Federal.

A entidade devera ainda demonstrar que a sua qualificagdo como “organizagdo social” esta
vigente, podendo, conjuntamente, a CQOS diligenciar neste sentido.

CAPACIDADE TECNICA

A CQOS, para o atendimento dos termos do §32 do art. 12 da Lei Municipal n24.021/2022,
devera analisar a capacidade técnica da entidade que pretende se qualificar como “organizacdo
social” no Municipio de Cataldo, podendo, para tanto, obter parecer técnico do Secretario da
Pasta correspondente.,

Na andlise da capacidade técnica, a CQOS deverd considerar, entre outros fatores de
discricionaridade do poder publico municipal, o seguinte:

a) atestado de capacidade técnica apresentada pela entidade correspondente ao seu
objeto social, emitida por pessoa juridica de direito privado;

b) atestado de capacidade técnica apresentada pela entidade correspondente ao seu
objeto social, emitida por ente publico municipal, estadual ou federal;

c) relatérios de execucdo de projetos anteriores correspondentes ao seu objeto social e
relacionado 3 drea finalistica para a qual pretende obter a qualificagdo de “08”;

d) documentacdo da qualificacdo profissional do corpo técnico e diretivo da entidade
relacionada a area finalistica para a qual pretende obter a qualificagdo de “0S".
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. ETAPAS PARA A EMISSAO DO CERTIFICADO DE QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL

12 ETAPA — DOCUMENTAGAO

A entidade interessada em se qualificar como “organizagdo social” no Municipio de Cataldo
dever4 protocolar no SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura Municipal de Cataldo, em um envelope
lacrado e devidamente identificado, enderecado & CQOS, a documentagdo que segue, na exata
ordem & seguir indicada.

0 envelope devera ter a seguinte identificacao:

“A COMISSAO DE QUALIFICACAC DE ORGANIZACOES SOCIAIS DO MUNICIPIO DE
CATALAO

NOME DA ENTIDADE
ENDERECO:
RESPONSAVEL LEGAL:
EMAIL DE CONTATO:
TELEFONE DE CONTATO:

REQUERIMENTO PARA QUALIFICACAQ COMO ORGANIZACAO SOCIAL NO MUNICIPIO
DE CATALAO/GO - MES/ANQ”

Relacdo de documentos:

1) Requerimento para qualificagio como “Organizagdo Social” dirigido ao Prefeito do
Municipio de Cataldo (ANEXO A) assinado pelo representante legal e com firma
reconhecida;

2) Copia autenticada da Ata de Constituicdo da entidade, devidamente registrada;

3) Copia autenticada da(s) Ata(s)s da ultima eleicdo do Conselho de Administragdo e de
sua Diretoria, devidamente registradas;

4)  Copia autenticada do Estatuto Social atualizado;

5) Copia autenticada do comprovante da sede da entidade (Ultimos 2 meses);

6) Copia autenticada do RG e CPF do representante legal da entidade;

7)  Cépia autenticada da comprovante de domicilio do representante legal da entidade:

8) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas luridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF);



10)
11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)
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Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da entidade, pertinente ao seu ramo de atividade;

Certiddes de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal.
Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;

Certiddo Negativa de Tributos Municipais — a entidade devera demonstrar a
regularidade fiscal para com a Fazenda do Municipio de Cataldo — Certiddo de Tributos
Mobilidrios e Imobilidrios.

Declaracdo constante do ANEXO D preenchida e assinada pelo representante legal,
com firma reconhecida, na hipotese de ndo possuir inscricao municipal no Municipio
de Cataldo;

Certid3o de Regularidade de FGTS (CRF);
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas emitido pelo Tribunal Superior do Trabalho;

Balanco patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) do ultimo
exercicio devidamente publicado;

Registros e Certificados Publicos da Entidade (CEBAS, entre outros);

Declaracdo individual de cada diretor e/ou conselheiro da entidade, atestando que
ndo exerce outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio perante a
entidade, conforme ANEXO B; cada declaragdo deverd estar assinada e com firma
reconhecida.

Declaracio constante do ANEXO C, na hipétese da Exce¢do do §19 do art. 2° da Lei
Municipal n24.021/2022;

Copia autenticada dos atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica
de direito privado;

Cépia autenticada dos atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica
de direito publico;

Cépia autenticada da documentagdo de qualificagdo profissional do corpo técnico e
diretivo da entidade relacionada a drea finalistica para a qual pretende obter a
qualificagdo de “05”,

Copia simples do RG, CPF e comprovante de domicilio do corpo técnico e diretivo da
entidade indicado no item 22) supra.
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O SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura Municipal de Cataldo devera enca minhara CQOS o
envelope com o Requerimento de Qualificagdo na mesma data em que ele for recebido.

Ao receber o envelope com o Requerimento de Qualificagdo, a CQOS devera se atentar ao
prazo previsto no §3¢ do art. 12 da Lei Municipal n24.021/2022.

CHECK-LIST DA DOCUMENTACAQ APRESENTADA

A CQOS devera, primeiramente, fazer o check-list da documentacdo apresentada,
conforme ANEXO E.

Constatada a auséncia de algum documento e/ou irregularidade e/ou ilegibilidade, a Caos
devera entrar em contato com a entidade e solicitar as providéncias necessarias no prazo maximo
de 10 (dez) dias, advertindo-a de que o prazo previsto no §3¢ do art. 12 da Lei Municipal n®
4.021/2022 serd reiniciado.

N3o havendo o retorno regular e tempestivo por parte da entidade, o protocolo
correspondente ao Requerimento por ela apresentado serd extinto e arquivado.

Apds o regular preenchimento do check-list, o membro da CQOS responsdvel devera
aprové-lo e encaminhd-lo para andlise.

ANALISE DA DOCUMENTAGAO APRESENTADA

A CQOS devera analisar os documentos apresentados pela entidade conforme previsto
neste Regulamento e na Lei Municipal n¢4.021/2022.

Durante a analise dos documentos, um dos membros da CQOS devera preencher a MATRIZ
DE AVALIACAO constante do ANEXO F.

Para cada item de avaliacio deverd ser preenchido: “CONFORME” ou “NAO CONFORME".

Ainda, quando possivel, 0 membro da CQOS deverd indicar na MATRIZ DE AVALIACAQ o
local onde o item de anélise se encontra na documentagao apresentada pela entidade.

A COOS poderd solicitar & entidade Interessada outros documentos que entendam ser

necessario para corroborar a analise da documentacdo apresentada.
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Nesta hipétese, devera ser concedido prazo maximo de até 10 (dez dias) para que a
entidade fornega os documentos solicitados, advertindo-a que 0 siléncio ou cumprimento parcial
ou irregular poder resultar na ndo concessdo da sua qualificagdo como “Organizagao Social” no
Municipio de Cataldo.

No tocante a capacidade técnica, a CQOS devera observar o tempo de experiéncia
evidenciado na documentacdo apresentada e ainda solicitar informacdes adicionais ou
complemento de informagdes que vier entender necessarios para o seu convencimento acerca
da efetiva e regular capacidade técnica da entidade.

Neste ponto, sera orientado que a entidade indigue um representante gue possua
conhecimento acerca das atividades desempenhadas constantes dos atestados apresentados
para demonstrar sua capacidade técnica.

Ainda, a CQOS poderd solicitar parecer técnico do Secretario da Pasta correspondente para
auxiliar na sua avaliagdo neste requisito.

Concluida a MATRIZ DE AVALIACAO, a mesma deveré ser assinada por um dos membros
da CQOS.

Evidenciada na MATRIZ DE AVALIACAQO a capacidade da entidade ser qualificada como
organizagdo social no Municipio de Cataldo, toda a documentacao entregue e produzida pela
CQOS devera ser encaminhada para a Procuradoria Municipal, para sua andlise e parecer
juridicos.

Se a MATRIZ DE AVALIAGAO evidenciar que a entidade ndo possui condicdes de ser
qualificada como organizagdo social no Municipio de Cataldo, a documentagdo ndo serd
encaminhada para a Procuradoria Municipal e a CQOS notificara a entidade das razdes do ndo
prosseguimento do processo de qualificagdo, concedendo prazo ndo superior a 10 (dez) dias para
a regularizagdo necessaria.

A Procuradoria Municipal também podera solicitar informag@es adicionais, nos termos do
§2¢ do art. 10 do Decreto Municipal n2 1.670/2022.

Na hip6tese da entidade apresentar Recurso ou Impugnagdo ou Manifestagdo em face de
gualquer decisio no processo administrativo correspondente ao seu Requerimento de
Qualificacdo como Organizagdo Social junto ao Municipio de Cataldo, a manifestacdo

correspondente por parte da CQOS deverd fundamentar-se na legislagdo indicada no Item IV
deste Regulamento.
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Ap0s o recebimento do parecer favoravel por parte da Procuradoria Municipal, a CQOS
emitira manifestacdo final pela “procedéncia da qualificacao da entidade como organizacdo social
no Municipio de Cataldo.”

Todo o processo (documentagdo) seré encaminhado para a Chefia de Gabinete do Chefe
do Executivo, a quem caberd, por meio de Despacho, 0 deferimento do Reguerimento de
qualificagdo da entidade como “organizagdo social” perante o Municipio de Cataldo.

O Despacho do Prefeito Municipal nestes termos deverd ser publicado nos meios usuais de
publicagdo do Municipio de Cataldo, e mantido no Portal da Transparéncia do Municipio.

IV.  LEGISLAGAO APLICAVEL

Art. 37 da Constituicdo Federal
Lei Municipal n® 4.021/2022
Decreto Municipal n€ 1.670/2022
Decreto Municipal n® 1.690/2022
Lei Federal 8.666/93

ADIN 1923/DF - STF
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ANEXO A — MODELO DE REQUERIMENTO PARA QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL —
CATALAO/GO

A Prefeitura do Municipio de Cataldo

Comissao de Qualificacdo de Organizagdes Sociais — CQOS

O(A) [RAZAQ SOCIAL DA ENTIDADE], inscrito(a) no CNPJ sob o n°
[CNPJ], com sede na [ENDERECQ], neste ato representado(a) pelo seu (sua)
Diretor(a), Sr(a). [INSERIR NOME], pertador do RG n® [INSERIR NUMERO DO
RG] e inscrito no CPF n® [INSERIR NOMERO DO CPF], domiciliado {ENDERECO),
vem perante esta Comissdo de Qualificagdo de Organizagdes Sociais, nos
termos da legislac8c pertinente, REQUERER A SUA QUALIFICACAQ COMO
ORGANIZACAO SOCIAL no Municipio de Cataldo/GO.

outressim, of(a) (RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE) declara gque ©OS
documentos gue acompanham o presente Requerimento estdo em conformidade
com os requisitos da Lei Municipal n® 4.021/2022, Decreto Municipal no
1.670/2022 e Regulamento para a Qualificagdc de Organizagdoc Social no

Municipio de Cataldo.

[INSERIR LOCAL E DATA]
[ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE]
[INSERIR NOME LEGIVEL/CARGO/CARIMBO DO CNPJ]

NOTA: O requerimento deve ser emitido em papel timbrado da entidade ou que contenha a
denominacdo ou razdo social da entidade, seu CNPJ, endereco e informagdes de contato.
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ANEXO B — MODELO DE DECLARAGAQ PARA CONSELHEIROS E DIRETORES

A Prefeitura do Municipio de Catalido

Comissdo de Qualificacdo de Organizactes Sociais — CQOS

DECLARACAQ

Pela presente, eu (NOME COMPLETO), portador do RG n® [INSERIR
NOMERO DO RG] e inscrito no CPF n® [INSERIR NUMERO DO CPF], domiciliado
{ENDERECO) , membro da Diretoria/Conselho dol(a) [RAZAO SOCIAL DA
ENTIDADE], inscrito(a) no CNPJ sob o n° [CNPJ], DECLARO gue ndo exergo
atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, perante esta

entidade.

Por ser expressido da verdade, onde assumo total e inteira

responsabilidade pelo declarado, firmo a presente DECLARACAO.

[INSERIR LOCAL E DATA]
[ASSINATURA DO DECLARANTE]
[INSERIR NOME LEGIVEL/CARGO]

NOTA: A declaracio deve ser emitido em papel timbrado da entidade ou que contenha a
denominacdo ou razdo social da entidade, seu CNPJ, enderego e informagdes de contato.
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ANEXO C — MODELO DE DECLARACAO — EXCECAO DO §12 DO ART. 22 DA LEI MUNICIPAL N©
4.021/2022

A Prefeitura do Municipio de Cataldo

Comissdo de Qualificacdo de Organizagdes Sociais — CQOS

DECLARAGAQ

O(A) [RAZEC SOCIAL DA ENTIDADE], inscrito(a) no CNPJ sob o n°
[CNPJ], com sede na [ENDERECO], neste ato representado(a) pelo seu (sua)
Diretor{a), Sr(a). [INSERIR NOME], portador do RG n°® [INSERIR NUMERQ DO
RG] e inscrito no CPF n® [INSERIR NUMERGC DO CPF], domiciliado {ENDERECO),
vem perante esta Comissdc de Qualificacdo de Organizagdes Sociais,
DECLARAR que & entidade gqualificada como “organizacao social” no
Municipio de e/ou Estado de i conforme
evidenciam os documentos de qualificacdc gue acompanham a presente

declaracgdo.

Qutrossim, of(a) (RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE) DECLARA, sob as
perias da lei e por ser a expressdo da verdade, gue as qualificacgbes ora

apresentadas estdo regularmente e devidamente vigentes.

[INSERIR LOCAL E DATA]
[ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE]
[INSERIR NOME LEGIVEL/CARGO/CARIMBO DO CNPJ]

NOTA: A declaragio deve ser emitido em papel timbrado da entidade ou que contenha a
denominagdo ou razdo social da entidade, seu CNPJ, endereco e informacdes de contato.
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ANEXO D — MODELO DE DECLARAGAO — MUNICIPIO DE CATALAO

A Prefeitura do Municipio de Cataldo

Comissdo de Qualificacdc de Organizagdes Sociais — CQOS

DECLARACAO

O(A) [RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE], inscrito{a) no CNFJ sob o n°
[CNPJ], com sede na [ENDERECQO], neste ato repréesentado(a) pele seu (sua)
Diretor(a), Sr{a). [INSERIR NOME], portador do RG n® [INSERIR NUMERO DO
RG] e inscrito no CPF n® [INSERIR NUOMERO DO CPF], domiciliade {ENDERECO),
vem perante esta Comissdo de Qualificacac de Organizagdes Sociais,
DECLARAR, sob as penas da lei e por ser a expressdo da verdade, que ndo

esta cadastrada efou gue ndc possui inscrigdc no Municipio de Cataldo.

Outrossim, nos mesmos termos acima, ol(a) {RAZAOC SOCIAL DA
ENTIDADE) DECLARA gue ndc possul débitos tributérios e/ou de qualquer

natureza junto ao Municipio de Cataldo.

[INSERIR LOCAL E DATA]
[ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE]
[INSERIR NOME LEGIVEL/CARGO/CARIMBO DO CNEJ]

NOTA: A declaracdo deve ser emitido em papel timbrado da entidade ou que contenha a
denominag3o ou razdo social da entidade, seu CNPJ, enderego e informagbes de contato.
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ANEXO E — CHECK-LIST DE DOCUMENTOS PARA AVALIAGAO DO REQUERIMENTO DE QUALI FICACAO

Documento

Requerimento para qualificagdo como "Organizagdo Social” dirigido ao Prefeito do
Municipio de Cataldo (ANEXO A) assinado pelo representante legal & com firma
reconhecida;

Confirmagdo

Cépia autenticada da Ata de Constituic3o da entidade, devidamente registrads;

ol I

Cépia autenticada da(s) Ata(s)s da Ultima eleigdo do Conselho de Administragdo e de
sua Diretoria, devidamente registradas;

Copia autenticada do Estatuto Social atualizado;

Cépia autenticada do comprovante da sede da entidade (Ultimos 2 meses);

Cépia autenticada do RG e CPF do representante legal da entidade;

Copia autenticads do comprovante de domicilio do representante legal da entidade;

w|~fofw| s

Inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF);

Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da entidade, pertinente ao seu ramo de atividade;

10.

CertidBes de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal.

11

Certid3o Negativa de Tributos Estaduais;

12,

Certiddo Negativa de Tributos Municipais — a entidade devera demonstrar a
regularidade fiscal para com a Fazenda do Municipio de Cataldo — Certiddo de Tributos
Mobiliarios e Imobiliarios.

13.

Declaraco constante do ANEXO D preenchida e assinada pelo representante legal,
com firma reconhecida, na hipdtese de nio possuir inscrigio municipal no Municipio
de Cataldo;

14,

Certiddo de Regularidade de FGTS (CRF);

15.

Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas emitido pelo Tribunal Superior do Trabalho;

16.

Balanco patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) do Gltimo
exercicio devidamente publicado;

17.

Registros e Certificados Publicos da Entidade (CEBAS, entre outros);

18,

Declaracdo individual de cada diretor e/ou conselheiro da entidade, atestando que ndo
exerce outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio perante a
entidade, conforme ANEXQ B; cada declaragdo devera estar assinada e com firma
reconhecida.

18.

Declaracdo constante do ANEXQ C, na hipotese da Excecdo do §1°2 do art. 2¢ da Lei
Municipal ne4,021/2022;

20,

Cdpia autenticada dos atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de
direito privado;

21,

Cdpia autenticada dos atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de
direito publico;

22,

Cdpia autenticada da documentago de qualificagdo profissional do corpo técnico e
diretivo da entidade relacionada a area finalistica para a qual pretende obter a
qualificacdo de "05".

23,

Cdpia simples do RG, CPF e comprovante de domicilio do corpo técnico e diretive da
ertidade indicado no item 22) supra.
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ANEXO F — MATRIZ DE AVALIAGAO
1. Apropriado, corretamente praenchido e devidamente assinado
Estatuto Social
2 Indicacdo da natureza social dos seus objetivos relativos a
respectiva area de atuagio (art. 2¢ da Lei Municipal n2 4.021/2022);
3 Finalidade n3o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de

seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias

atividades;

4. Previsic expressa de a entidade ter, como orgaos de deliberagdo
superior e de dire¢io, um conselho de administragdo & uma
diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aguela
composicio e atribuigdes normativas e de controle basicas previstas
na Lei Municipal n®4.021/2022, bem assim, como orgdo de
fiscalizagdo, um conselho fiscal, com as atribuicdes e composicao
previstas na Segdo Il da referida Lei Municipal;

5 Previsdo de participagdo, no érgdo colegiado de deliberacao
superior, de membros da comunidade, de reconhecida capacidade
profissional e idoneidade moral;

Composicio e atribuictes da diretoria;

T, Obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diarie Oficial do Municipio,
dos relatorios financeiros e do relatério de execugdo do contrato de
gestdo;

8, No caso de associacio civil, a aceitagdo de novos associados, na
forma do estatute;

g, Proibicio de distribuigao de bens ou de parcela do patriménio
liquido em qualquer hipotese, Inclusive em razdo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

10. Previsdo de incorporacio integral do patrimanio, dos legados ou das
doacdes que Ihe forem destinadas, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, exclusivamente quanto
aos advindos do contrato de gestdo com o Poder Publico Municipal,
em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patrimdnio de outra
Organizacdo Social qualificada ne dmbito do Municipio, da mesma
irea de atuagdo, ou ao patrimonio do Municipio;

Conselho de Administracdo — AtribuigDes Privativas

11. Fixacio do dmbito de atuagdo da entidade para a consecucdo do
seu objeto;

12. Apravagao da proposta de contrato de gestdo da entidade;

13, Aprovacao da proposta de orgamento da entidade e o programa de
investimentos;

14, Nomeacgdo e dispensa dos membros da diretoria;

15, Fixacdo da remuneragao dos membros da diretoria em valores

compativeis com o de mercado onde a entidade ira atuar;

16, Aprovacio do regimento interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, 0s Cargos e as

competéncias;

17. Aprovacdo por maloria, de ne minimo 2/3 (dois tergos) de seus
membros, do regulamento préprio contendo os procedimentos gue
deverdo ser adotados para a contratagdo de obras e servigos, bem
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como para compras e alienaces, e o plano de cargos, salarios e
beneficios dos empregados da entidade;

18.

Aprovagdo dos relatorios gerenciais e de atividades da entidade
elaborados pela diretoria e o encaminhamento deles ao 6rgdo
supervisor da execugdo do contrato de gestdo;

15.

Fiscalizagdo do cumprimenteo das diretrizes e metas definidas;

20.

Aprovacdo dos demonstrativos financeiros e contabeis e contas
anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Conselho de Administragio — Composigio

21.

Até 55% (cinguenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil,
de eleitos dentre os membros ou os associados;

22,

35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

23.

10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da
entidade;

Conselho de Administragiio — Membros

24.

Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho deverdo
ter mandato de gquatro anos, admitida uma recondu¢do;

25.

Os representantes de entidades previstas nas alineas “a” e "b" do
inciso | deverdo corresponder a mals de 50% (cinquenta por cento)
do conselho;

26.

O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
devera ser de dois anos, segundo critérios estabelecidos no
estatuto;

27

O dirigente maximo da entidade devera participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto,

28,

0 Conselho deverd reunir-se ardinariamente, no minimo, trés vezes
a cada ano e, extraordinariamente, a qualguer tempo;

29,

Os conselheiras ndo deverdo receber qualguer espécie de
remuneragdo pelos servigos prestados que, nesta condigéo,
prestarem a Organizagdo Social, ressalvada a ajuda de custo, de
carater indenizatdrio, por reunido da qual participarem; vide
Declaragdo constante do ANEXO B;

30.

Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade deverdo renunciar ao assumirem functes executivas,

3L

Vedacdo de participacdo, no Conselho de Administracdo e em
diretorias da entidade, de cinjuges, companheiros ou parentes
consangulneos ou por afinidade, até o 32 (terceiro) grau, do
Prefeito, Vice-Prefeito, dos secretarios municipais, Presidentes de
autarquia ou fundacdo, vereadores e, ainda, dos integrantes do
guadre de direcdo de quaisquer outros orgdos da Administragdo
Municipal, direta e indireta.

32.

Os membros de conselho & diretores, estatutarios ou ndo, de
organizacdes socials nao poderao participar da estrutura de mais de
1 (uma) entidade como tal qualificada no Municipio de Cataldo.

33.

A administragao da entidade devers ser fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de no minime
3 (trés) membros efetivos e de 03 (trés) suplentes, todos
associados, eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, para
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mandatos de 1 (um) a 3 (trés) anos, permitida a reeleicio, por uma
unica vez, de 1/3 (um terco) de seus componentes.

34.

As atribuicdes do Conselho Fiscal serdo dquelas previstas no
Estatuto da entidade.

35.

As fungbes dos integrantes do Conselhe Fiscal sdo incompativeis
cam as de membro do Conselho de Administracio ou da Diretoria.

Assembiéia Geral

36.

Entidade ser do tipo “associacdo”, previsio no Estatuto Social de
que a Assembléia Geral tera poderes para destituicio dos seus
administradores & alteraco do Estatuto Social da entidade, nos
termas do art. 59 do Cadigo Civil.

Excecdo do §1% do art. 22 DA LEI MUNICIPAL n°4.021/2022

37.

Declaracdo preenchida e assinada, com firma reconhecida

38,

Prova de qualificacdo como 05

39,

Qualificagdo como OS vigente

Capacidade Técnica

40,

Atestado de capacidade técnica apresentada pela entidade
correspandente ao seu objeto social, emitida por pessoa juridica de
direito privado;

41

Atestado de capacidade técnica apresentada pela entidade
correspondente ao seu objeto social, emitida por ente publico
municipal, estadual ou federal;

42,

Delatérios de executdo de projetos anteriores correspondentes ao
seu objeto social e relacionado & area finalistica para a qual
pretende abter a qualificagdo de “05";

43.

Documentagéo da qualificaco profissional de corpo técnico e
diretivo da entidade relacionada a area finalistica para a qual

pretende obter a qualificacio de "05".




