Republica Federativa do Brasil
Estado de Goias
Municipio de Cataldo

LElI N° 3.974, de 02 de maio de 2022.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO NUCLEO DE EDUCAGAO
EM SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CATALAO E DO PROGRAMA DE PRECEPTORIA DOS
MEDICOS E ENFERMEIROS QUE ASSISTIRAO O0S
ESTUDANTES DO CURSO DE MEDICINA E DE OUTROS DA
AREA DA SAUDE, E DISCIPLINA O PAGAMENTO DE
GRATIFICACOES AOS PRECEPTORES MEDICOS,
ENFERMEIROS E OUTROS PROFISSIONAIS DA AREA DA
SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE
GOIAS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei Organica
do Municipio e pela Constituicdo Federal, FAZ SABER, que a CAMARA
MUNICIPAL, aprova, e Eu, Prefeito Municipal, Sanciono a seguinte Lei:

) CAPITULO | ,
DO NUCLEO DE EDUCACAO EM SAUDE

Art. 1°. Fica instituido o Nucleo de Educacédo em Saude junto a
Secretaria Municipal de Saude de Cataldo, visando planejar, organizar e
coordenar todo processo de Integracdo Ensino-Servico-Comunidade, de
forma regionalizada, com a sistematizacao de planejamento integrado,
utilizagédo de praticas avaliativas, de monitoramento e de regulagéo.

Paragrafo Unico: A integracdo Ensino-Servico-Comunidade é
entendida como trabalho coletivo, pactuado e integrado de discentes e
docentes de cursos técnicos, de graduacéo e de pds-graduacao, na area
de saude, e outros cursos de interesse para a saude, com trabalhadores
gue compdem as equipes dos servicos de saude, visando a qualidade da
atencao a saude individual e coletiva, a qualidade da formacéao profissional



e ao desenvolvimento e satisfacdo dos trabalhadores dos servicos,
cumprindo um dos objetivos do Sistema Unico de Saude, que € aprimorar
continuamente a formacao e a gestéao do trabalho em saude.

Art. 2°. S8o objetivos do Nucleo de Educacdo em Saude:

| - normatizar e regulamentar no ambito dos servicos de saude
municipais, os procedimentos relacionados a integracdo Ensino, Servico e
Comunidade, definindo orientacdes e responsabilidades dos atores
envolvidos nesse processo com 0 proposito de contribuir para formacgao
qualificada dos profissionais no contexto das politicas publicas de saude,
de evitar transtornos e de promover atualizacdo constante nos processos
de trabalho dos profissionais inseridos no sistema, e, principalmente, de
garantir uma atencéo de qualidade a populacdo usuaria do Sistema Unico
de Saude;

Il - pactuar, implementar, monitorar, avaliar e prestar contas dos
planos de trabalhos dos convénios vigentes entre Prefeitura, por meio da
Secretaria Municipal de Saude, e Instituicdes de Ensino na area da Saude;

[l - promover um processo de insercao das Instituicbes de
Ensino nos pontos de atencao da rede municipal de modo a construir um
espaco de responsabilidade compartilhada com acbes preventivas,
assistenciais e de promocéao a saude da populacao;

IV — fortalecer e qualificar os espacos de dialogo com as
instituicdbes de ensino, contribuindo para a melhoria do processo de
formacédo dos futuros profissionais de saude, bem como para promocéo
de melhores respostas as necessidades de saude da populacdo e
operacionalizacao do SUS;

V - aprimorar 0s cenarios para a pratica do ensino em toda a
rede de servicos de saude do municipio, com a finalidade de fortalecer a
integracdo Ensino-Servigco- Comunidade, por meio de efetiva facilitacao
para atos educativos de estagios curriculares, aulas praticas, visitas
supervisionadas, atividades de pesquisa e extensdo, bem como de
educacao profissional na area da saude; e

VI - apoiar a formacao, atualizacao, qualificacédo, participacéo,
informacdo, bem como, o intercambio de saberes entre profissionais e
conselheiros que atuam na rede municipal de saude.

Art. 3°. Serao eixos norteadores das atividades do Nucleo de
Educacdo em Saude:

| - O planejamento integrado, consolidando um modelo de
atencdo pautado em pactuacdes e em indicadores de saude;



Il — A integralidade e longitudinalidade das ac¢6es, primando pela
énfase da abordagem interdisciplinar com ampla articulagdo entre as
acOes preventivas e curativas; individual e coletiva; integracdo de
profissionais de saude, estudantes, docentes, usuarios ao processo de
producdo em servigcos, estabelecendo-se relagbes horizontais de
cooperagao entre os atores;

lll - A construcéo de novas praticas pedagogicas em saude que
visem uma aprendizagem significativa, que tenham estudantes como
sujeitos de sua propria formacao;

IV - A organizacdo dos campos de pratica de forma
regionalizada, distribuindo as instituicbes de ensino conforme a divisao
administrativa dos Servicos e Unidades de Saude do Municipio e suas
respectivas estruturas;

V — Monitoramento, avaliagcdo e regulacao para compreensao
critica-reflexiva dos contextos vividos pelos atores, dando transparéncia e
responsabilidade necessarias as questdes de uma politica publica; e

VI - Melhoria permanente da qualidade do cuidado em saude por
meio de praticas educacionais significativas e humanizadoras.

Art. 4°. Cada ponto de atencdo da rede de saude municipal se
constitui como cenario para ensino-aprendizagem, proporcionando
praticas de educacéao participativa.

Art. 5°. O Nucleo de Educacdo em Saude desenvolvera
atividades nas &reas de péds-graduacdo "latu sensu”, extensao
universitaria, aprimoramento, especializacdo, residéncia médica,
residéncia multiprofissional em sadde, graduacao, incluindo o internato
médico, sob responsabilidade da Secretaria da Saude, obedecendo aos
dispositivos legais federais, estaduais e municipais que regem cada um
dos tipos de atividades.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria
Municipal de Saude, celebrar convénio com as instituicdbes de ensino,
isoladas ou universitarias, demais 6rgaos publicos e de outras esferas de
gestao, para atender as exigéncias legais dos programas de estagio, pos-
graduacao e outros processos formativos, mediante prévia autorizacao
legislativa.

Art. 7°. A gestdo do Nucleo, no ambito da Secretaria Municipal
de Saude, sera desenvolvida por um servidor efetivo ou contratado, lotado
nessa pasta e selecionado para esse fim pelo Secretario, por meio de
processo seletivo interno.



CAPITULO Il
DO PROGRAMA DE PRECEPTORIA

Art. 8°. Fica instituido o Programa de Preceptoria para os
estudantes de graduacao e pés graduacao dos cursos da area da saude
junto a Secretaria Municipal de Saude de Catalédo visando o provimento de
médico, enfermeiro e outras profissionais da area da saude de
reconhecida competéncia em sua area de atuacdo, para o0
desenvolvimento da atividade de preceptoria - acolhimento, supervisao,
acompanhamento, orientacdo e avaliacdo técnico-pedagdgica - nos
cenarios de aprendizagem de praticas.

81°. A Preceptoria possui atuagédo durante a graduacao e pos-
graduacgao, constituindo-se em uma modalidade de supervisdo e
orientacdo as atividades de ensino e de aprendizagem com assisténcia
direta ao estudante em campo pratico nas diferentes fases da formacéao
gue ele se encontra, dando-lhes suporte nas atividades da pratica nas
quais estdo inseridos, por meio de orientacOes, reflexdes de acoes,
direcionamento de atividades e conteudo técnico-académico.

§2°. As atividades de preceptor de que trata esse artigo serao
exercidas, respectivamente, por médicos, enfermeiros e outros
profissionais da salude servidores da Secretaria Municipal de Saude, que
cumprem jornada de trabalho de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais.

Art. 9°. S@o objetivos das atividades pedagdgicas no cenario
real do trabalho:

| - Capacitar o estudante para resolver, ou bem encaminhar os
problemas de saude da populacéo;

Il - Ampliar, integrar e aplicar os conhecimentos adquiridos nos
diferentes ciclos do curso de graduacéo e pés-graduacao;

Il - Promover o aperfeicoamento e a aquisicao de atitudes
adequadas a assisténcia aos pacientes;

IV - Permitir melhor capacitagdo em técnicas e habilidades
indispensaveis ao exercicio profissional;

V - Possibilitar a pratica da assisténcia integrada, pelo estimulo
a interacdo dos diversos profissionais da equipe de saude;

VI - Permitir experiéncias em atividades resultantes da interacéo
escola- comunidade, pela participacao em trabalhos extensionistas e, ou
de campo;

VII - Estimular o interesse pela promoc¢ao e preservacédo da
salde e pela prevencéo das doencas;



VIl - Desenvolver a consciéncia das limitacOes,
responsabilidades e deveres éticos dos profissionais da salude perante o
paciente, a familia, a instituicdo e a comunidade;

IX - Desenvolver a ideia da necessidade de aperfeicoamento
profissional permanente.

Art. 10. Fica criada no ambito da Secretaria Municipal de Saude
gratificacdo pelo exercicio de preceptoria dos Cursos da area da Saude no
valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) para o preceptor médico e
R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) para o enfermeiro e demais profissionais
da area da saude, devendo o profissional cumprir a jornada de preceptoria
de 04 (quatro) horas diaria.

) 81°. O valor da gratificacdo sera corrigido anualmente a partir
do Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor, conforme a disponibilidade
orcamentaria e financeira da Secretaria Municipal de Saude.

§2°. Serao disponibilizadas 15 (quinze) vagas de preceptores
médicos e 15 (quinze) vagas de enfermeiros e outros profissionais da area
da saude a serem selecionados de acordo com as necessidades das
instituicdes de ensino, na forma do art. 15 desta lei.

83°. Devera ter ao menos um preceptor em cada ponto de
atencdo a saude do municipio, inclusive nas unidades especializadas,
como UPAs, Centro Integrado da Mulher, Centro Integrado de Pediatria,
Maternidades, Ambulatorios de especialidades e atendimento domiciliar e
outras unidades pertinentes.

Art. 11. O periodo de vigéncia das gratificacdes, ser4 enquanto
durarem as atividades de preceptoria dos graduandos e pds-graduandos
dos cursos da area de saude.

Art. 12. As gratificacdes serdo custeadas com recursos proprios
da Secretaria Municipal de Saude e serdo pagas, mediante depodsito
bancario, mensalmente.

Art. 13. A percepcao da gratificacao por preceptoria ndo gerara
vinculo empregaticio, previdenciario, ndo havendo incidéncia de
pagamento de 13° salério, férias, e nem qualquer obrigacao trabalhista.

Art. 14. A selecdo dos Preceptores ficara a cargo da Secretaria
Municipal de Saude, por meio de processo seletivo interno, desde que o
candidato atenda aos seguintes requisitos: ser profissional da area da
saude; apresentar ao Departamento de Pessoal certiddo negativa
atualizada expedida pelo Conselho de Classe, comprobatoria da
inexisténcia de processo disciplinar pendente e/ou, de imposi¢cado de pena
disciplinar de qualquer natureza; pertencer ao quadro de servidores da



Secretaria Municipal de Saude; ter disponibilidade para cumprimento
integral da carga horaria previamente definida.

Art. 15. Sao atribuicdes do profissional preceptor:

| — Participar de capacitacdo permanente, conforme o Projeto
Pedagdgico do Cursos da Area da Saude, além da participacdo em
capacitacfes pedagogicas, reunides de educacdo permanente, atividades
de desenvolvimento profissional continuo e de planejamento;

Il — Participar de encontros para atualizacéo e de oficinas para
elaboracdo de protocolos em sua area de atuacao;

Il — Acompanhar o desenvolvimento de competéncias dos
estudantes a ele vinculado;

IV — Realizar as avaliacdes de desempenho dos discentes sob
sua responsabilidade, previstas no projeto pedagdgico dos Curso da Area
da Saude;

V — Apurar a frequéncia dos discentes sob sua responsabilidade,
conforme procedimentos e normas estabelecidos pela Instituicdo de
Ensino;

VI — Estimular a formacao de profissionais médicos de elevada
qualificacdo técnica, cientifica, tecnolégica e académica, bem como a
atuacéo profissional, pautada em principios éticos, criticos e humanisticos,
pela cidadania e pela funcéo social da educacao superior, orientados pela
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

VIl —  Desenvolver atividades  académicas, com
exceléncia,mediante a adequada supervisdo dos cenarios de pratica dos
cursos da area da saude;

VIII — Contribuir para a formacdo de profissionais com perfil
adequado as necessidades e as politicas de saude do pais;

IX — Sensibilizar e preparar profissionais para o adequado
enfrentamento da realidade socioeconémica e da saude da populagéo
brasileira; e

X — Fomentar a articulagdo entre o0 ensino superior e a
assisténcia a saude;

XI - Instruir os estudantes sobre fluxo, marcacéo de consultas,
exames e outros procedimentos juntamente com a equipe;



XII - Orientar os estudantes sobre os procedimentos de fluxos e
contrafluxos entre os niveis de atencéo, conforme protocolos existentes na
rede; e

XIII - Inserir os estudantes nas atividades desenvolvidas nos
diferentes niveis de atencéo da rede municipal de saude.

Art. 16. A concessao da bolsa podera ser revogada quando
houver interesse de qualquer uma das partes e ainda:

| - Quando houver descumprimento das atribuicbes de
preceptoria previstas no art. 15 desta lei;

Il - Quando por qualquer motivo deixar de preencher os
requisitos previstos no art. 14 desta Lei.

Art. 17. A Coordenacdo do Nucleo de Educacdo em Saude
ficara a cargo da Secretaria Municipal de Saude, que sera responsavel
pelo processo de planejamento, coordenacao e avaliacao dos trabalhos
de pesquisa, da realizacdo de atividades de ensino graduacdo e pos-
graduacéao, bem como de colaboracdo nos processos de trabalho dos
profissionais da saude, vinculados a Secretaria Municipal de Saude, em
parceria com a Instituicdo de Ensino.

Art. 18. A regulamentacéo da presente Lei ocorrera, nos pontos
gue se apresentarem necessarios, por Decreto do Executivo.

Art. 19. As despesas com a presente Lei correrdo por conta do
or¢camento vigente.

Art. 20. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO-GO,
Estado de Goias, aos 02 (dois) dias do més de maio de 2022.

ADIB ELIAS JUNIOR
Prefeito Municipal



